Seccion |. Estructura organizacional, infraestructura, recursos y
ejercicio de funciones especificas

1.1 Estructura organizacional e infraestructura

1.1.1 INSTITUCIONES

1.1.- Nombre de cada una de las instituciones que conformaban al cierre del aho 2023 la estructura
organica de la APE. Sefiale su clasificacién administrativa, el tipo de institucion del que se trate, la funcion
principal ejerciday, de ser el caso, la o las funciones secundarias desarrolladas.
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1.1.2 EQUIPO INFORMATICO

UNICAMENTE DEBE CONSIDERAR la informacién de las multifuncionales, servidores, tabletas electrénicas,
computadoras e impresoras utilizadas por las personas servidoras publicas en el EJERCICIO DE SUS
FUNCIONES COTIDIANAS al interior de las instituciones de la APE.

NO DEBE CONSIDERAR:

— Equipo informatico asignado a personas profesoras y estudiantes para ser utilizado exclusivamente con
fines educativos y de ensefanza.

— Que se hayan encontrado fuera de servicio, o bien, no habian sido asignadas para su uso u operacion al cierre
del afio.

1.2.- Cantidad de multifuncionales, servidores y tabletas electrénicas, asi como de computadoras e
impresoras, segun tipo, con las que contaba al cierre del afo 2023. Conté con servicios de conexion
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1.2 Recursos humanos

1.2.1 PERFIL DE LAS PERSONAS TITULARES DE LAS INSTITUCIONES

1.3.- Datos de la persona titular de cada una de las instituciones de la APE al cierre del afio 2023,
utilizando para tal efecto los catalogos que se presentan en la parte inferior.

Los datos del numeral 0 deben corresponder a los del(a) Gobernador(a) o Jefe(a) de Gobierno de su entidad federativa.

Perfil de las personas titulares de las instituciones de la Administracién Publica de la entidad federativa
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Catalogo de forma de designacion

1. |Eleccion popular

2. |Gobernador(a) o Jefe(a) de Gobierno

Gobernador(a) o Jefe(a) de Gobierno, con
aprobacién del Congreso Estatal

4. |Congreso Estatal

Congreso Estatal, a propuesta de alguna
instancia del Poder Ejecutivo Estatal
Servicio Profesional de Carrera u
homélogo

7. |Otra forma de designacion (especifique)

9. |No identificado
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1.2.2 CARACTERISTICAS DEL PERSONAL

IMPORTANTE: CON EXCEPCION DE LAS PERSONAS TITULARES referidas en la respuesta de la pregunta
anterior, debe considerar la totalidad del personal que haya ingresado, se haya encontrado adscrito y/ o haya

egresado de las instituciones de la APE; de todos los tipos de régimen de contratacién (confianza, base, eventual,
honorarios, etc.).

1.4.- CANTIDAD DE PERSONAL QUE INGRESO durante el afio 2023, segtin sexo. INCORPORACION

Personal que ingresé a las instituciones de la Administracion Publica de la
Nombre de las instituciones entidad federativa, segiin sexo
Total Hombres Mujeres
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Nota: no existe una relaciéon matematica con P1.15 (temporalidad). Demandas internacionales, se requiere conocer que tan
alta es la rotacién del personal.

1.5.- CANTIDAD DE PERSONAL ADSCRITO al cierre del afio 2023, segun sexo.

La cantidad registrada en la columna "Total" de las preguntas 1.6, 1.7, 1.8, 1.9, 1.10, 1.11 y 1.13 debe ser
igual a la cantidad reportada como respuesta en la columna "Total" de la pregunta 1.5, asi como
corresponder a su desagregacion por sexo.

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica de la entidad
Nombre de las instituciones federativa, segin sexo
Total Hombres Mujeres
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1.6.- Cantidad del mismo especificando su REGIMEN DE CONTRATACION Y SEXO.

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica de la entidad federativa,
segun régimen de contratacion y sexo

o o
g 3 2 £579 3
£ 2 E E geg g
B o = S Eas £
c [ ] £ 0
Nombre de las instituciones | — @ 8 8 @ @ 5 2E g g
Elals T g8 o
|9 E| S e} z
o=
T
Z|gle|T|8|8|E|8|e|T|8|s|T|8|e|T|E|s
ol o ol g ol g ol o ol o ol g
HEHHEBHEEHEEHEEHEE
al2|=|a|2|Z=|a|2|Z2|o|2|[Z2|o|2[Z|a|2|=
1 OFICINA DEL C
" |GOBERNADOR
SECRETARIA DE
5 DESARROLLO
" |[AGROPECUARIO RURAL Y
PESCA

1.7.- Cantidad del mismo segun INSTITUCION DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEXO.



segun institucion de seguridad social y sexo

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica de la entidad federativa,
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1.8.- Cantidad del mismo especificando su RANGO DE EDAD Y SEXO.
Debe considerar los afios cumplidos al cierre del aino 2023 del personal.
(1de 2)

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica
de la entidad federativa, segun rango de edad y sexo
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1.9.- Cantidad del mismo especificando su RANGO DE INGRESOS Y SEXO.
(1de 3)

Nombre de las instituciones

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica de la entidad

federativa, segun rango de ingresos y sexo
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1.10.- Cantidad del mismo especificando su NIVEL DE ESCOLARIDAD Y SEXO.




(1de 2)
Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica
de la entidad federativa, segun nivel de escolaridad y sexo
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1.11.- Cantidad del mismo especificando su CONDICION DE PERTENENCIA A PUEBLO INDIGENA Y SEXO.

Personal adscrito a las instituciones de la
Administracion Publica de la entidad federativa, segun
condicion de pertenencia a pueblo indigena y sexo
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1.12.- Del total de personal que reportd en la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando
su PUEBLO INDIGENA DE PERTENENCIA Y SEXO.

Personal adscrito a las instituciones de la Administracion Publica de la entidad
Pueblo indigena de pertenencia federativa que pertenece a pueblo indigena, segtin sexo
Total Hombres Mujeres
1. |Chinanteco
2. |Ch'ol
3. [Cora
4. |Huasteco

1.13.- Del total de personal que reporté en P1.5, cantidad del mismo especificando su CONDICION DE
DISCAPACIDAD Y SEXO.

Personal adscrito a las instituciones de la
Administracion Publica de la entidad federativa, segun
condicion de discapacidad y sexo
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1.14.- De acuerdo con el total de personal que reportdé como respuesta en el apartado "Con discapacidad"
de la pregunta anterior, anote la cantidad del mismo especificando el tipo de discapacidad y sexo.

La suma de las cantidades registradas en la columna "Total" DEBE SER IGUAL O MAYOR a la suma de las cantidades
reportadas como respuesta en la columna "Subtotal" del apartado "Con discapacidad" de la pregunta anterior; toda
vez que UNA PERSONA SERVIDORA PUBLICA PUEDE PRESENTAR MAS DE UN TIPO DE DISCAPACIDAD.




Personal con discapacidad adscrito a las instituciones de la Administracion
Condicion de discapacidad Publica de la entidad federativa, segin sexo

Total Hombres Mujeres

Dificultad o impedimento para caminar,
1. |subir o bajar escalones usando sus
piernas

Dificultad o impedimento para ver, aun

2 usando lentes
3 Dificultad o impedimento para mover o
" |usar sus brazos o manos
Dificultad o impedimento para aprender,
4 recordar o concentrarse por alguna
" |condicion intelectual, por ejemplo
sindrome de Down
5 Dificultad o impedimento para oir, aun

usando aparato auditivo

Dificultad o impedimento para hablar o
6. [comunicarse (entender o ser entendido o
entendida por otras personas)

Dificultad o impedimento para bafarse,

7. .

vestirse o comer

Dificultad o impedimento para realizar
8 sus actividades diarias por alguna

condicion emocional o mental, por
ejemplo esquizofrenia o depresién

. |Oftro tipo

10. [No identificado

1.15.- Cantidad de personal que durante el ano 2023 concluyé su relacion laboral, segiin causa de

conclusién y sexo. INCORPORACION

(1de 2)

Personal que concluy6 su relacion laboral con las instituciones de

la Administracion Publica de la entidad federativa, segun causa de
conclusion y sexo
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(2 de 2)

Personal que concluy6 su relacion laboral con las instituciones de
la Administracion Publica de la entidad federativa, segin causa de
conclusion y sexo
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1.2.3 CAPACITACION

1.16.- Al cierre del afo 2023 la APE contaba con alguna institucion, unidad administrativa o area
responsable de la capacitacion del personal.

¢Contaba con alguna institucion, unidad administrativa o area
responsable de la capacitacion del personal?
(1. Si/ 2. En proceso de integracién / 3. No /9. No identificado)

Nombre de la institucion, unidad administrativa o area
responsable de la capacitacion del personal

Nota: referir a que Secretaria o Institucidon se encuentra adscrita.

1.17.- Durante el afio 2023 se impartieron acciones formativas al personal adscrito a las instituciones de
la APE. Cantidad de acciones formativas impartidas, seglin medio de presentacién, asi como la cantidad
de personal capacitado, segin sexo.

UNICAMENTE DEBE CONSIDERAR la informacién de las acciones formativas impartidas al personal
adscrito a las instituciones de la Administracion Publica de la entidad federativa por parte de la institucion,
unidad administrativa o area responsable de la capacitacion del personal.

UNICAMENTE DEBE CONSIDERAR aquellas acciones formativas que hayan realizado o consideren realizar alguna
EVALUACION PARA SU ACREDITACION, por lo que NO DEBE CONSIDERAR aquellas de caracter informativo o de
naturaleza similar.

En caso de que alguna persona servidora publica haya CONCLUIDO MAS DE UNA ACCION FORMATIVA IMPARTIDA
Y CONCLUIDA entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2023, DEBE SER CONSIDERADA UNA SOLA VEZ en el
registro de esta pregunta.

Personal adscrito a las
. . . . Acciones formativas impartidas y instituciones de la
Acciones formativas impartidas, . . . . . .
. . i concluidas, segtin medio de Administracioén Publica de
) ) ) segun medio de presentacion . ) )
¢Se impartieron acciones presentacion la entidad federativa
formativas al personal? capacitado, segin sexo
(1. Si/2.No/9. No _ _
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1.3 Unidad estadistica u homologa

UNICAMENTE DEBE CONSIDERAR la existencia de alguna institucion, unidad administrativa o area,
seglin sea el caso, que tenga como PRINCIPAL ATRIBUCION EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA LA
GENERACION Y TRATAMIENTO DE INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA.

NO DEBE CONSIDERAR aquellas instituciones, unidades administrativas o areas, segun sea el caso,
encargadas de la planeacion y/ o evaluacion institucional que, entre sus atribuciones, desarrollen este
tipo de actividades.

1.18.- MODALIDAD de la institucion, unidad administrativa o area cuya principal atribucién haya sido el
desarrollo de actividades para la generacién y tratamiento de informacidn estadistica y geografica
con la que contaba al cierre del ano 2023 la APE.

[~ ]1. La Administracién Publica de su entidad federativa contaba solo con una institucion, unidad administrativa o area encargada
| ™ | desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacién estadistica y geografica

2. Cada institucion de la Administracién Publica de su entidad federativa, o algunas de estas, contaba(n) con alguna unidad
administrativa o area encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacién estadistica y
geografica (pase a la pregunta 1.20)

3. Mixta

4. La Administracion Publica de su entidad federativa no contaba con alguna instituciéon, unidad administrativa o area
encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacion estadistica y geografica, pero se
encontraba en proceso de integracion (concluya la subseccién)

5. La Administracién Publica de su entidad federativa no contaba con alguna institucion, unidad administrativa o area
encargada del desarrollo de actividades para la generacion y tratamiento de informacién estadistica y geografica (concluya la
subseccioén)

9. No identificado (concluya la subseccion)

1.19.- ANO DE CREACION Y EL NOMBRE DE LA INSTITUCION, unidad administrativa o area encargada
del desarrollo de actividades para la generacién y tratamiento de informacidn estadisticay
geografica. Cantidad de personal adscrito a la misma al cierre del afio 2023, segln sexo.

Ao de creacion de la institucion,
unidad administrativa o area
encargada del desarrollo de

actividades para la generaciony
tratamiento de informacién

estadistica y geografica
(aaaa)

Nombre de la institucion, unidad
administrativa o area encargada
del desarrollo de actividades para
la generacion y tratamiento de
informacioén estadistica y
geografica

Personal adscrito a la institucion, unidad
administrativa o area encargada del desarrollo de
actividades para la generacion y tratamiento de
informacioén estadistica y geografica, segun sexo

Total Hombres Mujeres

1.20.- Instituciones que al cierre del ano 2023 CONTABAN CON ALGUNA UNIDAD ADMINISTRATIVA O
AREA ENCARGADA DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA LA GENERACION Y TRATAMIENTO DE
INFORMACION ESTADISTICA Y GEOGRAFICA. Ao de creacién, nombre y cantidad de personal adscrito
al cierre del referido afo, segln sexo.

¢Contaba con

alguna unidad Personal adscrito a la

Nombre de las instituciones
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administrativa o
area encargada
del desarrollo de
actividades para
la generaciony
tratamiento de
informacién
estadisticay
geografica?
(1.8i/2.En
proceso de

integraciéon /3. No /

tificad

Ao de creacién
de la unidad
administrativa o
area encargada
del desarrollo de
actividades para
la generaciony
tratamiento de
informacion
estadistica y
geografica
(aaaa)

Nombre de la
unidad
administrativa o
area encargada
del desarrollo de
actividades para
la generaciény
tratamiento de
informacion
estadistica y
geografica

unidad administrativa o
area encargada del
desarrollo de actividades
para la generacion y
tratamiento de
informacioén estadistica y
geografica, segun sexo

Total

Hombres
Mujeres







	Sección I. Estructura organizacional, infraestructura, recursos y ejercicio de funciones específicas

